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Aktuell studieren an der Hochschule Coburg 5.577 Studierende in 20 Bachelor- und 17 Master-
Studiengangen, u.a. in einem englischsprachigen Bachelor- und zwei englischsprachigen
Master- Studiengangen. Der Anteil der internationalen Studierenden belauft sich im WS 2019/20
auf etwa 9%. Das Profil der HS Coburg wird durch die anwendungsorientierte Forschung und
das Forschungszentrum der regionalen Technologieallianz Oberfranken erganzt. Die
Hochschule Coburg ist regional, Uberregional und international in 53 Forschungsprojekten
aktiv. Daraus resultieren inzwischen 45 kooperative Promotionen Coburger Studierender. Vor
diesem Hintergrund erhalt die Hochschule Coburg weitere Impulse durch ein EU-Projekt im
Rahmen von Horizon 2020 Research and Innovation “Path2Integrity”, das von der Hochschule
Coburg koordiniert wird.

Strategien der Hochschule Coburg zur Umsetzung von MaBnahmen im Rahmen von
ERASMUS nach Verleihung der Hochschulcharta:

= Ausbau der Digitalisierung auf allen Ebenen von didaktischen Formaten in der Online
Lehre, blended learning bis zu digitalen Formaten in der Administration bis 2025 - Die
HS Coburg erprobt im SoSe 2020 Online-Formate und blended learning Modelle fur
Studierende. Ein englischsprachiges Internet-Portal fir Incomings (alle Zielgruppen) und das
digitale Dokumenten-Management befindet sich im Aufbau.

= Transparenz in der Projektarbeit hochschulweit gegeniiber allen teilnehmenden
Personen unter der MaRgabe des Datenschutzes Teilnehmende Personen in Projekten
des Austausches werden regelmafig Uber den aktuellen Stand und den Verlauf informiert.

= Vorbereitung zur Umsetzung d. digitalen Mobilititsmanagements gem. den
Technischen Standards d. Initiative “Europaischer Studentenausweis” Die Hochschule
Coburg wird die Moéglichkeiten der Realisierung prifen und entsprechende Malihahmen zur
Umsetzung ergreifen.

= Uneingeschrankte und automatische Anerkennung von im Ausland erbrachten
Studienleistungen auf der Grundlage des Learning Agreements Die Verfahren der
Anerkennung werden Uberpruft und verbessert, damit eine uneingeschrankte automatische
Anerkennung erfolgt. Hierzu werden die Auslandsbeauftragten in den Fakultaten u.a.
konkretere Absprachen bezliglich eines passgenauen Facherkontingents flir mobile
Studierende treffen.

= Uneingeschrankter und gleichberechtigter Zugang zu Mobilitatsprojekten fiir alle
Zielgruppen, insbesondere benachteiligte Teilnehmer Die HS Coburg arbeitet an der
Verbesserung des Zugangs zu Mobilitatsprojekten, indem sowohl infrastrukturelle als auch
administrative und fachliche Hirden gepruft u. Verbesserungsverfahren entwickelt und
realisiert werden.

= Einhaltung der Grundsatze der Nichtdiskriminierung und Integration - Diversity ,Vielfalt
gestalten® ist ein Grundthema der HS Coburg, die hierzu ein Audit des Stifterverbandes der
Dt. Wissenschaft durchlaufen hat und ein Mallinahmenpaket hierzu erarbeitet hat, dass seit
2 Jahren umgesetzt wird. Es wird iberprift, ob es aktuell Anderungsbedarf gibt.
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Ziele im Rahmen des ERASMUS Programms 2021-2027

Erhdhung der Outgoing Mobilitdten durch den Ausbau und die Vertiefung der bilateralen und
der multilateralen Zusammenarbeit mit strategischen Partnern in Forschung und Lehre

Erhdhung der Incoming Mobilitdt durch Rekrutierung internationaler Studieninteressenten
(ERASMUS Partner, Internationale Messen — virtuell und real) sowie durch Rekrutierung von
Absolventen der Deutschen Auslandsschulen (DAS)

Entwicklung englischsprachiger Module (mit Prasenz u. online) fur Auslandssemester
(Incomings) und deren Publikation im englischsprachigen Internet-Portal der HS Coburg

Mobilitat Studierende: Einrichtung von Kurzzeitprojekten, z.B. Workshops, Summerschools,
etc. mit Unterstutzung von “blended learning” Methoden

Mobilitat Studierende: Angebot von “Internationalisation @ home (Gastprofessoren -
Prasenz und online) in allen Fakultaten

Mobilitat Studierende: Prifung, ob obligatorische Auslandssemester in bestehende
Studiengange integriert werden kénnen.

Mobilitat Studierende: Steigerung der Attraktivitat durch weitere Doppelabschlisse (double
degrees) in den Studiengangen

Mobilitat Studierende: Festlegung von Mobilitatsfenstern in Bachelor- u.
Masterstudiengangen zur Erhéhung der SM (Outgoings)

Mobilitat Studierende: Gewahrleistung der Anerkennung aller im Ausland erbrachten
Studienleistungen (Outgoings)

Mobilitat Lehrende: Anzahl Gastdozenten (STA und STT) erhdhen

Mobilitat Lehrende: Schaffung Anreize fur Outgoing Mobilitat in der Lehre (STA)
Mobilitat Lehrende: Schaffung Anreize fur Projekte in internationaler Forschung
Mobilitat Hochschulpersonal: Schaffung Anreize Mobilitat flir Outgoing Personal (STT)
Mobilitdt Hochschulpersonal: Anzahl Incomings (STA und STT) erhéhen

Aufbau internationaler Netzwerke in der Forschung mit strategischen Partnern -
Unternehmen und Hochschule

Auswahl der Partnerinstitutionen:

Die Auswahl internationaler Partner durchlauft drei Stufen:

1.

Die Auslandsbeauftragten einer Fakultat oder die Hochschulleitung bitten das
International Office um Vorbereitung der Kooperation (Aquivalenzprifung und
Prifung der Vertrags-Entwirfe eines potentiellen Partners).

Der Auslandsbeauftragte der Fakultat beflrwortet die Kooperation nach Rucksprache
mit dem Dekan und dem Fachbereichsrat.

Mit Zustimmung der Fakultat erfolgt die Ratifizierung des Vertrages durch die
Hochschulleitung.

Die geographische Verteilung der Partner istabhangig von fachspezifischen Orientierungen in
den Fakultaten und/oder der Umsetzung der Internationalisierungsstrategie.
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Aktivitaten der Fakultaten:

Die Fakultat Soziale Arbeit und Gesundheit unterstutzt Auslandssemester und
Auslandspraktika fur die Outgoing Mobilitat. Die Incoming-Mobilitat bei SM und ST soll
ausgebaut werden.

In den ingenieurwissenschaftlichen Studiengangen (MINT-Facher) gibt es aktive internationale
Partnerschaften wie z.B. mit Partnern in China, Finnland, Italien, Mexiko und Thailand. Die
Fakultdt Maschinenbau und Automobiltechnik hat im Rahmen des DHIK Konsortiums Double
Degrees fur mobile Studierende mit Partnern in China und Mexiko vereinbart. In der Fakultat
Angewandte Naturwissenschaften kbnnen Interessenten einen englischsprachigen Bachelor und
einen englischsprachigen Master auswahlen. Studierende arbeiten u.a. in Forschungsprojekten
mit. Sie kdnnen Praxissemester und Abschlussarbeiten an Partnerhochschulen ableisten. Eine
jahrliche Summerschool in Kroatien wird vom Studiengang Bioanalytik fur alle Interessenten in
den Fakultaten Wirtschaft, Design und Technik koordiniert. In ERASMUS 2021 -2027 soll die
Nutzung des ERASMUS Programms in den MINT-Studiengé@ngen als Alternative zu bestehenden
Maoglichkeiten verbessert werden.

In der Fakultat Wirtschaft existiert ein Netzwerk mit Hochschulen in China, Finnland,
Frankreich, Neuseeland, Polen, Russland, Spanien, Tschechien, Ungarn, UK, USA u.a. Mit
australischen und neuseeléndischen Partnern werden Double Degrees auf der Study Abroad
Ebene realisiert. Der englischsprachige Master Financial Management zieht seit 2001
Interessenten aus der ganzen Welt an. Hervorzuheben ist die Zusammenarbeit mit der State
University Novosibirsk im Workshop-Kurzformat, aktuell nur online wegen der Corona-
Pandemie. Die Anzahl der teilnehmenden ERASMUS Studierenden soll insgesamt durch
flankierende MarketingmalRnahmen erhdht werden.

Die Fakultat Design lebt ihre Kooperationen u.a. auch im Rahmen von internationalen
Kurzzeitprogrammen wie Workshops. Internationale Gastdozenten und Incoming Studierende
der Partnerhochschulen gestalten das jahrliche “Campus DesignOpen” Event - eine Ausstellung
von studentischen Projekten und Fachvortragen- mit. AuRerdem gibt es eine hohe Outgoing-
Mobilitat bei SM. Die Incoming-Mobilitat in Design-Studiengangen soll durch
Verbesserungsmalnahmen in der fachlichen Betreuung auf Fakultatsebene gesteigert werden.
Fur die ST-Outgoing Mobilitat sollen Anreize geschaffen, um die Mobilitatsrate zu erhéhen. Mit
Bezug auf die SM Mobilitat soll die Aufnahme von Incoming students transparenter gestaltet
werden.

In allen Fakultaten wachst das Angebot von englischsprachiger Lehre durch internationale
Gastdozenten und Referenten vor Ort zum Zwecke von “Internationalisation @ home”, dessen
Anteil in allen Studiengangen erhéht werden soll.
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Die Teilnahme am ERASMUS-Programm 2021 -2027 unterstltzt die HS Coburg darin, im Rahmen
des Austausches digitale Angebote zu erweitern und neue Ebenen des Austausches und der
Zusammenarbeit zu eruieren, z.B. beim Format Summerschools. Die Qualitat des Austausches wird
erhoht, die Quantitat erhéht sich als Folge der QualitdtsmalRnahmen und der individuellen
Betreuung. Der Europaische Wirtschaftsraum eréffnet eine Vielfalt an Kooperationsmdglichkeiten in
Lehre und Forschung, der den mobilen Personen gute Austausch- und Karrieremdoglichkeiten bietet.
ERASMUS-Aufenthalte in Europa férdern die Persdnlichkeitsentwicklung jeder teilnehmenden
Person, die die Rolle der Botschafter-Funktion fir das eigene Land innehat und nach Rickkehr als
Multiplikator fir das ERASMUS Programm an der Heimathochschule wirkt. Mit ERASMUS wird die
Vielfalt der europaischen Partner sprachlich und persdnlich erlebbar. Mit Begeisterung Europa
erleben, die Werte der Partner achten, Toleranz fur Andersartigkeit iben und in Frieden leben sind
die hochsten Ziele, die mit ERASMUS unterstitzt werden!



